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1. Objetivo

Establecer los lineamientos para el tratamiento de datos personales en procesos de seleccién del personal
de PROCESADORA NACIONAL DE ALIMENTOS C.A. PRONACA, cuando el titular de los datos postule a
vacantes de trabajo o programas de pasantias; en la contratacion de candidatos finalistas, cuando los datos
personales resulten necesarios para gestionar su incorporacion; en las interacciones que el titular mantenga
con la organizacidn a través de los canales habilitados en el marco de los procesos de seleccidn; asi como en
los procesos internos de gestion de personal, incluyendo promociones internas y cualquier otro movimiento
de personal dentro de las empresas que forman parte del grupo empresarial conforme a Ley Organica de
Proteccion de Datos Personales.

2. Alcance

Esta politica aplica a rosos los postulantes que participen en los procesos de seleccién, evaluaciéon o
reclutamiento realizados por PRONACA.

3. Responsable del tratamiento de datos personales

PROCESADORA NACIONAL DE ALIMENTOS C.A. PRONACA, actua en calidad de responsable de tratamiento
respecto de la recoleccidny gestion para los procesos de seleccidny contratacion de personal.

e Domicilio: Av. de los Naranjos 4415y Av. Granados
e Correo electrénico Delegado de Proteccion Datos Personales: dpersonales@pronaca.com

4. Glosario

e Acceso: Derechodeltitulara conocer si sus datos personales estan siendo tratados por PRONACA,
qué datos especificos se poseen, el origen de los mismos y las finalidades del tratamiento.

e Confidencialidad: Garantia de que los datos personales solo seran accesibles por personas
autorizadas.

e Consentimiento: Manifestacion libre, especifica, informada e inequivoca mediante la cual el titular
acepta el tratamiento de sus datos personales.

e Dato personal: Informacién que identifica o puede identificar a una persona natural (ejemplo:
nombre, cédula, direccidn).

o Dato sensible: Informaciéon que revela aspectos intimos como salud, biometria, origen étnico,
ideologia, religidn, orientacién sexual, entre otros.

e Disponibilidad: Garantia de que los datos estaran accesibles y utilizables cuando se requieran.

o Eliminacién: Derecho a solicitar la supresion de sus datos personales cuando el tratamiento no sea
necesario, esté siendo realizado de manera indebida, o cuando el titular retire su consentimiento. La
eliminacién puede estar limitada por obligaciones legales de conservacion.

e Encargado del tratamiento: Persona natural o juridica que trata datos personales por cuenta del
responsable, siguiendo sus instrucciones.

e Integridad: Proteccion de los datos contra alteraciones no autorizadas o indebidas.

e Interés legitimo: Base legal que permite el tratamiento de datos cuando existe un interés valido de la
organizacion, sin afectar los derechos fundamentales del titular.

e Portabilidad: Derecho del titular a recibir sus datos en un formato estructurado, comun,
interoperable y de lectura mecanica, o a transferirlos a otro responsable.
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e Rectificacién: Derecho a solicitar la correccién o actualizacién de datos personales que sean
inexactos, incompletos o desactualizados, garantizando que la informacidn sea verazy precisa.

o Responsable del tratamiento: Entidad que decide sobre la finalidad y los medios del tratamiento de
los datos personales (en este caso, PRONACA).

e Titular de datos: Persona natural a quien pertenecen los datos personales.

o Transferencia internacional: Envio de datos personales fuera del territorio ecuatoriano, bajo
mecanismos de garantia previstos en la ley.

e Oposiciéon: Derecho a oponerse al tratamiento de sus datos personales en determinados
supuestos, como el envio de comunicaciones comerciales o actividades que no sean necesarias para
la relacion contractual o legal con PRONACA.

5. Obtencion de datos personales

Recopilamos sus datos personales de las siguientes formas:

e Datos personales proporcionados directamente por el titular durante los procesos de contratacion o
de movilidad interna dentro de las empresas entre relacionadas del grupo.

e Formularios en linea.

e Ferias laborales.

e Datos personales que recibimos de fuentes externas abiertas y de acceso publico.

e Plataformas externas de reclutamiento y redes profesionales.

e Consultoras externas de reclutamiento.

e En los procesos de movilidad interna y para empresas entre relacionadas también obtenemos sus
datos personales de los sistemas propios de las empresas.

6. Tipo de datos

Dentro del proceso de seleccién de personal y proceso de contratacion se recaban las siguientes categorias
de datos personales:

o Datos deidentificacion (por ejemplo, tu nombre, apellido, nimero de cédula, pasaporte entre otros).

e Datos académicos y profesionales (por ejemplo, tu profesion, experiencia laboral, tu matricula
profesional, tu nivel de estudios entre otros).

e Datos de contacto (por ejemplo, tu direccion domiciliaria, correo electrénico, numero de teléfono
entre otros).

e Caracteristicas fisicas y personales (por ejemplo, tu talla de camiseta, lugar de nacimiento, estado
civil, entre otros).

o Datosde Salud (porejemplo, enfermedades, discapacidades, porcentaje de discapacidad, condicidn
de sustituto)

e Datos de género.

e Imagen contenida en tu documento de identidad (por ejemplo, en tu cédula o pasaporte).

e Datos identificativos de tus familiares: nombre, apellido, nimero de cédula entre otros

e Datos de caracteristicas personales de tus familiares: relacién, parentesco, edad, entre otros.

e Datosrelativos a tu etnia.
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7. Responsabilidad del postulante

Es una obligacion del candidato y/o postulante mantener sus datos personales actualizados. Igualmente,
asume la entera responsabilidad sobre la informacién y/o documentacién adicional no obligatoria que aporte,
sea a través de correo electrénico, mediante documentacion adjunta o cualquier otro medio, en cuanto a su
veracidad, legitimidad, exactitud, idoneidad, sensibilidad y confidencialidad de su contenido, por lo cual
asume en su totalidad los riesgos de privacidad sobre dicha informacion.

Los datos proporcionados por el candidato sobre terceros seran tratados con la finalidad de contrastar y
verificar las referencias aportadas por este. Al remitir datos personales de terceros, declara que estos son
exactosy que ha procedido ainformar a estos del contenido de la presente politicay de los correspondientes
derechos que en materia de Proteccién de Datos Personales que les asisten. No obstante, lo anterior,
PRONACA pondra todos sus esfuerzos en actuar debidamente en relacidon con el tratamiento de dichos
terceros.

8. Finalidades

Trataremos sus datos personales con las siguientes finalidades:

e Tramitar y gestionar tu postulaciéon y/o candidatura: implica el registro de los datos del postulante
dentro de nuestra base de datos, comunicacion con el candidato sobre el estado de su aplicacién.

e Realizacién por parte del solicitante o candidato de determinadas pruebas selectivas: para
determinar el nivel de las habilidades profesionales o conocimientos técnicos sobre una materia o
pruebas de integridad que involucren el analisis de su voz a través y pruebas médicas.

e Realizacién de encuestas de satisfaccion: medir la satisfaccidon del candidato en el proceso de
seleccidny, en su caso, implementar las mejoras oportunas.

e Envid de informacion relevante y/o comunicaciones: uso de tus datos de contacto para mantenerte
informado sobre nuevas vacantes o puestos de trabajo.

e Generacion de un perfil para determinar tu contratacién: generar un perfil del postulante en base a
los datos personales remitidos para determinar su nivel de adecuacién a los parametros de
contratacion y necesidades de PRONACA.

e Envid de ladocumentacion para la contratacion: se aplica una vez aceptada la oferta por el candidato
seleccionado, se le solicitara los documentos necesarios para la contratacion con la Compafiay el
llenado de formularios.

9. Base legal

El tratamiento de datos personales se basa en el consentimiento libre, informado y expreso del postulante
otorgado al momento de aplicar a una vacante o entregar la informaciéon a PRONACA.

10. Destinatarios

PRONACA podra compartir los datos personales con proveedores externos vinculados a los servicios de
selecciodn, plataformas de reclutamiento, consultoras de talento humano, proveedores de pruebas selectivas,
asi como con las autoridades competentes, siempre en cumplimiento de la normativa vigente en materia de
proteccion de datos personales.
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Algunos proveedores pueden estar ubicados fuera de Ecuador, lo que implica posibles transferencias
internacionales de datos, siempre realizadas bajo mecanismos de garantia previstos en la normativa vigente.

Dependiendo del proceso de contratacion, los datos personales podran ser compartidos con empresas
relacionadas del grupo PRONACA.

11. Conservacion de los datos personales

Los datos personales seran conservados durante el plazo en que dure el proceso de seleccién de personal,
personal en practicas o movilidad interna al que usted hubiera aplicado y hasta por dos afios luego de cerrado
el proceso, para considerarlo en nuevas ofertas de trabajo y procesos de seleccion.

Los datos que sean solicitados como consecuencia de su condicién de candidato finalista, solo se guardaran
si se formaliza la relacién contractual laboral o en pasantias, y pasaran a ser gestionados dentro del
tratamiento de sus datos como empleado.

12. Derechos del postulante

El postulante podra ejercer derechos de acceso, rectificacion, eliminacién, oposicidén, suspension,
portabilidad, a no ser objeto de una decisidon basada Unicamente en valoraciones automatizadas, asicomo la
revocacion del consentimiento otorgado, enviando un correo electrénico a dpersonales@pronaca.com
acreditando su identidad.

Asimismo, podra presentar una reclamacion ante la Superintendencia de Proteccion de Datos a través de los
medios que esta haya habilitado para el efecto.

13. Medidas de seguridad

PRONACA utiliza medidas de seguridad técnicas, organizativas, administrativas y juridicas para proteger la
seguridad, asi como la confidencialidad, integridad, y disponibilidad de sus datos personales. Estas medidas
han sido implementadas para proteger tu informacion personal contra el acceso, revelacién, uso y
modificacion no autorizados.

14. Revision y actualizacion

Este documento podra ser revisado y actualizado anualmente, o cuando el contexto normativo o institucional
lo amerite. Cualquier modificacion de la Politica de Protecciéon de Datos Personales sera publicada, previo a
su efectiva aplicacién. Es responsabilidad del candidato consultarla periédicamente.

*La presente politica se pone a disposicién de los candidatos que declaran haberla leido y entendido.
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